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La VOLTA S.p.a., nel rispetto della normativa vigente e degli accordi applicabili alla SSL, si impegna a: 

 Instaurare rapporti di fiducia reciproca con i clienti  

 Garantire la qualità continua dei prodotti attraverso un rapporto di partnership con i vari fornitori 

 Prestare particolare attenzione alla qualità del servizio di post-vendita 

 Rimanere all’avanguardia nella tecnologia adottata e nel servizio di assistenza con particolare 

attenzione alla salvaguardia dell’ambiente 

 Promuovere il continuo sviluppo professionale dei propri collaboratori 

 Assicurare ai propri dipendenti e collaboratori condizioni di lavoro eque, sicure, rispettose della 

dignità, delle pari opportunità e prive di qualsiasi forma di discriminazione o di sfruttamento.  

 Assicurare la formazione, lo sviluppo e la valorizzazione delle competenze e dei talenti dei propri 

dipendenti e collaboratori, favorendone, in questo modo, la crescita personale e professionale. 

 Offrire un ambiente gradevole e confortevole a clienti interni ed esterni  

 coinvolgere nella gestione del SSL l’intera organizzazione aziendale dal datore di lavoro sino ad ogni 

lavoratore ciascuno con le proprie attribuzioni e competenze  

 considerare la SSL ed i relativi risultati come parte integrante della gestione aziendale  

 garantire la sicurezza di tutti i dipendenti e collaboratori, prevenire gli infortuni e le malattie 

professionali, investendo in un ambiente di lavoro sicuro e confortevole  

 migliorare continuamente la salute e la sicurezza dell’ ambiente di lavoro, identificando e riducendo i 

rischi e affrontando le cause principali di tutti i tipi di incidenti legati alla sicurezza. 

 far si che i lavoratori siano sensibilizzati e formati per svolgere i loro compiti in sicurezza e per 

assumere le loro responsabilità in materia di SSL 

 coinvolgere e consultare i lavoratori, anche attraverso i loro rappresentanti per la sicurezza 

 definire e diffondere all’interno dell’azienda gli obiettivi di SSL e i relativi programmi di attuazione  

 riesaminare periodicamente la politica aziendale ed il sistema di gestione attuato 

 in coerenza con i principi di onestà e trasparenza, mettere in atto misure necessarie a prevenire ed 

evitare fenomeni di corruzione o conflitto di interessi. 

 Monitorare il sistema di gestione per garantire il miglioramento continuo. 

 

MISSION AZIENDALE 

Attraverso la Commercializzazione e l‘Assistenza Tecnica di prodotti di prestigiosi marchi nel settore  dell‘ 

Elettrotecnica / Elettronica,  VOLTA è la Specialista in Soluzioni Tecniche d‘avanguardia per il settore 

energetico e dell‘Industria di produzione. 

Elevata competenza abbinata all‘entusiasmo di affidabili e responsabili Collaboratori, garantiscono con 

costanza ai nostri Clienti una Consulenza precisa e orientata alla soluzione. Rispetto, Efficienza ed Efficacia 

sono per noi sempre in primo piano. 

 
 
Bolzano: 11.04.24 


